ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

 «Ежовское сельское поселение»

Медведевского района Республики Марий Эл

от 15 октября 2010 г. № 68

О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования 

«Ежовское сельское поселение» 
к совершению коррупционных правонарушений, перечне сведений, содержащихся в уведомлениях, порядке организации проверки этих сведений и порядке регистрации уведомлений 

В соответствии с ч.5 ст.9 Федерального закона от 25.12.2008 г. 
№273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация муниципального образования  «Ежовское сельское поселение» 
п о с т а н о в л я е т:


1. Утвердить прилагаемый порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение» к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, порядок организации проверки этих сведений и порядок регистрации уведомлений  (прилагается).


2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.


3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Администрации 
Ежовского сельского поселения



В. А. Снигирев
Приложение 

к постановлению администрации 

муниципального образования 
«Ежовское сельское поселение»
от 15 октября 2010 г. № 68
ПОРЯДОК

уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах

обращения в целях склонения муниципального служащего

администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение» к совершению коррупционных правонарушений

1.Ностоящий порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение» (далее – муниципальный служащий) к совершению коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 г.  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Закона) и определяет порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, порядок регистрации уведомлений, организацию проверки сведений, указанных в уведомлении. 

2.Во всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных действий муниципальный служащий обязан не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения уведомить письменно о данных фактах главу администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение». 

3. В уведомлении указывается:

а) фамилия, имя, отчество муниципального служащего, направившего уведомление (далее – «уведомитель»);

б) замещаемая должность;

в) информация об обращении к уведомителю в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (излагается в свободной форме), при этом указывается:

- фамилия, имя, отчество и иные данные о лице, склонявшем муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (в случае если такие данные о лице известны уведомителю);

-  время и место произошедшего события;

- сведения о том, в отношении какой именно должностной обязанности  муниципального служащего была совершена попытка склонения к совершению коррупционных правонарушений;

-сведения об очевидцах произошедшего и (или) о наличии у уведомителя иных материалов, подтверждающих факт склонения его к совершению коррупционных правонарушений (в случае, если располагает соответствующей информацией);

г) сведения об уведомлении муниципальным служащим органов прокуратуры или других государственных органов об обращении к нему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

4. Уведомление подписывается муниципальным служащим с указанием даты подачи уведомления и в течение рабочего дня  направляется для регистрации в администрацию муниципального образования «Ежовское сельское поселение».
5. В случаях если обращение к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения имело место в выходные или праздничные дни, 
в период нахождения муниципального служащего в отпуске либо 
в период его временной нетрудоспособности, муниципальный служащий обязан в соответствии с настоящим Порядком представить главе администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение» уведомление о факте такого обращения в течение первого рабочего дня после выходных или праздничных дней, окончания отпуска или периода временной нетрудоспособности.
В случае отсутствия возможности уведомить главу администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение» в установленные сроки или когда обстоятельства требуют незамедлительного решения, муниципальный служащий вправе направить названное уведомление в адрес главы заказным письмом с описью вложения и пометкой «лично в руки». 
6.Специалист администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение», ведущий делопроизводство, осуществляет регистрацию поступившего уведомления, для чего ведется «журнал учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений» по форме согласно приложению к настоящему Порядку, и незамедлительно направляет его для рассмотрения главе администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение».
7.В случае подтверждения факта обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений все материалы, связанные с фактом обращения, направляются в правоохранительные органы в течение трех рабочих дней.

8. В случае полного или частичного отсутствия в уведомлении информации указанной в пункте 3 настоящего Порядка, уведомление не принимается.

9. Организация проверки сведений, указанных в уведомлении, осуществляется по поручению главы администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение»  комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение» (далее – Комиссия).

10. По итогам проведения проверки Комиссией готовится мотивированное заключение, в котором отражается информация о том, подтвердился ли факт обращения к муниципальному служащему лица (лиц) в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, а также предлагаются меры, которые необходимо принять в случае подтверждения указанного факта. Заключение направляется для рассмотрения главе администрации муниципального образования «Ежовское сельское поселение».
11. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью муниципального служащего.
Приложение №1
к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
ЖУРНАЛ 

регистрации уведомлений муниципальных служащих 

о фактах обращения в целях склонения их к совершению

коррупционных правонарушений
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